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FONDI P Y
STRUTTURALI Y i
EUROPEI H 2014-2020
UNIONE EUROPEA MIUR
Prot. vedi segnatura Macerata, vedi segnatura

Al sito internet di Istituto

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 Asse ll-Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR)-REACT EU. Asse V- Priorita d’investimento: 13i- (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di Covid-19 e delle sue conseguenze sociali
e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”- Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione 13.1.5 “Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell’Infanzia”- Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27/05/2022 “Ambienti didattici innovativi per la Scuola
dell’Infanzia”. Progetto 13.1.5A Ambienti didattici innovativi per la Scuola dell’Infanzia.

AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA DI RESPONSABILE
AMMINISTRATIVO DA UTILIZZARE NELL’AMBITO DEL PROGETTO IN EPIGRAFE.

CNP: 13.1.5A -FESRPON-MA-2021-110

CUP: F84D22001480006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO in particolare I'art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss. mm. ii., che prevede che le
istituzioni scolastiche, per esigenze alle quali non possono far fronte con personale in servizio, possono
conferire incarichi individuali ad esperti professionisti esterni di provata competenza, forniti dei prescritti
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requisiti tecnico professionali;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 concernente “Regolamento recante le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art.1 comma 143
della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il regolamento (UE) n. 1303 del 2013, recante disposizioni comuni del Parlamento europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al fondo europeo di sviluppo regionale, fondo sociale europeo, sul
fondo di coesione, sul fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo,
sul fondo di coesione e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (UE)
n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020,
relativo alle risorse aggiuntive ed alle modalita di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU), nell’ambito del
Programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 —
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 "Per la scuola — Competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTO I'avviso pubblico prot. AOOGABMI/0038007 del 27/05/2022- Ambienti didattici innovativi per la Scuola
dell’'Infanzia;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 60 del 28/06/2022 di adesione al Progetto PON 2014- 2020 in
oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 27 del 30/06/2022 di adesione al Progetto PON 2014- 2020 in
oggetto;

VISTA la candidatura n. 1087651 inoltrata in data 17/06/2022 relativa all’avviso pubblico in oggetto;
VISTA la nota AOOGAMBI 72962 del 05/09/2022 di autorizzazione del progetto in oggetto
VISTO il quaderno n. 3 MIUR del 20 novembre 2020 “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali”

VISTO il Regolamento per la disciplina di assegnazione degli incarichi in seno ai progetti PON - PNRR e PTOF
al personale docente, ATA e agli esperti esterni ai sensi del D.l. 129/2018 approvato con Delibera n. 55 del
Consiglio di Istituto del 24/11/2022;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la delibera n. 35 del Consiglio di Istituto del 13/10/2022 di assunzione in bilancio del progetto in
oggetto;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Piano Integrato d’Istituto FESR “Ambienti per I’Apprendimento” e
necessario avvalersi di figure aventi competenze specifiche nell’istruttoria delle procedure di affidamento di
forniture e servizi, nonché nell’inserimento dei dati relativi alle stesse nelle piattaforme gpu e SIF 2020;
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VISTO Il quaderno n. 3 MIUR del 20 novembre 2020 “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali”

VISTA la necessita effettuare la selezione di personale interno per il conferimento dell’incarico di responsabile
amministrativo nel progetto in oggetto;

VISTA la determina prot. 7754 del 09/12/2022 di assunzione dell'incarico di Responsabile Unico del
Procedimento da parte del Dirigente Scolastico Prof. Milco Calzetti;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso.
EMANA

IL PRESENTE AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO E CONTABILE da impiegare per la realizzazione del progetto in oggetto

Art. 1 Indicazioni generali avviso

Si da avvio ad una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione
di figure professionali per la realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 Asse ll-Infrastrutture per
Iistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)-REACT EU. Asse V- Priorita d’investimento: 13i-
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di Covid-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”- Obiettivo
specifico 13.1 : Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione 13.1.5 “Ambienti
didattici innovativi per le scuole dell’Infanzia”- Avviso pubblico prot. n.38007 del 27/05/2022 “Ambienti
didattici innovativi per la Scuola dell’'Infanzia”. Progetto 13.1.5A Ambienti didattici innovativi per la Scuola
dell’'Infanzia, da realizzarsi presso I'lstituto Comprensivo “DANTE ALIGHIERI” di Macerata

e n. 1 figura per lo svolgimento dell’attivita di Responsabile amministrativo contabile

L’attivita e i compiti relativi sono elencati agli artt. 2 e 6 del presente avviso e definiti dalle “Disposizioni e
istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate” per il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 e
dalle indicazioni specifiche relative all'implementazione dei progetti autorizzati, di cuigli aspiranti sono tenuti
a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero dell’istruzione al link https://www.istruzione.it/pon

Art. 2 Procedure, requisiti di partecipazione
Possono partecipare alla selezione esperti in possesso di: 1) laurea in giurisprudenza, 2) conoscenza delle

piattoforme gpu e SIF, 3) esperienza nell’istruttoria delle procedure di appalto e della piattaforma MEPA,;

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi
relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio I'incarico sara
assegnato al Candidato al candidato pil giovane.

| curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena I'esclusione, dovranno contenere indicazioni
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sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute ed essere coerenti con le azioni previste nel
bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali principi generali relativi
all'imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della
valutazione dei curricula si terra conto del possesso di: - titoli culturali e professionali; - esperienze gia
condotte all’esterno in ambiti pubblici e privati; - esperienze gia condotte nella scuola; - corsi di formazione
e/o di perfezionamento.

Art. 3 Domanda di partecipazione e criteri di selezione

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum vitae,
obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico entro e non oltre le ore 12.00 del
giorno 28/02/2023 da consegnare brevi manu ovvero inviare all’indirizzo pec: mcic833006 @pec.istruzione.it
ed avente come oggetto:

a) Contiene candidatura Responsabile amministrativo contabile interno, progetto PON AMBIENTI DIDATTICI
INNOVATIVI PER L'INFANZIA:

Le istanze di partecipazione saranno ammissibili se composte da:

a. Domanda di ammissione (Modello A in allegato al bando);

b. Griglia di valutazione dei titoli (Modello B in allegato al bando) per la figura di progettista
c. Griglia di valutazione dei titoli (Modello C in allegato al bando) per la figura di collaudatore

d. Curriculum vitae redatto secondo il modello europeo (liberamente scaricabile in rete), nel quale dovranno
essere indicati tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando.

e. Fotocopia di documento di identita in corso di validita.

Si precisa che nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione: ® Le proprie generalita; ® L’'indirizzo
e il luogo di residenza; e Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha
rilasciato; e Il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica; ® Nella domanda (fac-simile
allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione e la dichiarazione di assenza di incompatibilita
da compilare a cura dell'interessato) dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a
raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi ed andra indicata 'azione a cui la domanda si
riferisce.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. Gli aspiranti
selezionati per I'incarico si impegnano a presentare, in occasione della firma del contratto di incarico, la
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta dell’autenticita dei titoli indicati nel curriculum vitae
sottoscritta dall’interessato.

Art. 4 Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico o da un’apposita

Commissione costituita con decreto del Dirigente Scolastico notificato ai concorrenti, che procedera alla
comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei seguenti titoli:
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- lLaurea specifica attinente all’oggetto del progetto 110 e lode punti 12; da 100 a 110 punti 10; Altra
votazione punti 6

- Diploma attinente all’oggetto del progetto 100 e lode punti 6; da 100 a110 punti 4; Altra votazione
punti 2

- Docenza di ruolo materie attinenti al progetto in 1 punto per ogni anno (Max 10)

- Assistente Tecnico Area attinente 0,5 punto per ogni anno (Max 10)

- Esperienza su progetto specifico (es. incarico di progettazione FESR) 2 punti a esperienza (Max 6)

- Esperienza lavorativa (attinente) 1 punto a incarico (Max 6)

- Patente ECDL/Ei PASS 3 punti (Max 3)

- Corsi formazione (Invalsi, FORTIC) 3 punti (Max 6)

- lIscrizione Albo Professionale 5 punti

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.
Art. 5 Compensi e costituzione contratto

L'attribuzione dell’incarico di n. 1 Responsabile amministrativo contabile avverra tramite lettere di incarico.
Il compenso orario, per il personale interno, & quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria.

L'attivita dell’esperto sara retribuita ad ore con compenso massimo di € 1.480,00
(Millesettecentocinquanta/00) lordo dipendente, corrispondenti ad un impegno massimo di 80 ore .

La misura del compenso sara commisurata all’attivita effettivamente svolta. Il pagamento dei corrispettivi,
sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite
massimo previsto dal piano finanziario ed onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico.

Il pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario da compilare dall’esperto. La
liguidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei
relativi fondi da parte del MIUR; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente.

Art. 6 Compiti dell’esperto responsabile amministrativo

L’esperto responsabile amministrativo Progettista dovra essere in grado di coordinare e istruire le procedure
ad evidenza pubblica relative agli acquisti, provvedere all'inserimento dei relativi dati nella piattaforma gpu,
provvedere alle verifiche relative agli artt. 80 e 83 codice degli appalti, provvedere alla predisposizione di gare
e acquisti su piattaforma MEPA; provvedere all'inserimento nella piattaforma SIF di tutta la documentazione
necessaria, provvedere alla certificazione e rendicontazione delle spese.

Collaborare con il Dirigente scolastico, con il Progettista e con il Collaudatore per tutte le problematiche
relative alPiano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.
L’esperto che si aggiudichera l'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'istituto con
il Dirigente Scolastico.

Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo
commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature
attinenti il piano.

Art. 7 Rinuncia e surroga



MCIC833006 - MCIC833006 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001571 - 22/02/2023 - VIl - U

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui
all’art. 4.

ART. 8 Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione: 1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non
consentiti; 2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/00, e
I"autorizzazione al trattamento dei dati personali;

ART. 9 Cause di scioglimento del contratto

Il Dirigente scolastico verifichera periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico, mediante verifica della
coerenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi affidati. Qualora i risultati delle prestazioni fornite dal
collaboratore esterno risultino non conformi a quanto richiesto sulla base del disciplinare di incarico, il
Dirigente puo richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro un termine congruo con la durata
della prestazione, ovvero puo risolvere il contratto per inadempienza.

Art. 10 Facolta dell’Amministrazione

L’Amministrazione ha facolta di non dar seguito alla stipula del contratto a seguito al conferimento
dellincarico dandone pubblicita a mezzo albo o con comunicazione agli interessati, senza che i concorrenti
possano vantare pretese al riguardo. L'Amministrazione ha inoltre facolta di revocare il presente bando nel
caso di mancata proroga per |’esecuzione del progetto in oggetto.

Art.11 Responsabile Unico del Procedimento

Il Dirigente Scolastico Prof. Milco Calzetti con atto prot. 7754/22 ha assunto I'incarico di Responsabile Unico
del Procedimento.

Art. 12 Pubblicazione graduatorie e pubblicita

Il presente Bando e la successiva graduatoria vengono pubblicate all’Albo digitale dell’Istituto, sul Sito della
scuola www.alighierimacerata.edu.it.

Art. 13 Reclami e ricorsi

Considerata l'urgenza avverso la graduatoria provvisoria non potra essere presentato reclamo al Dirigente
Scolastico. Avverso il provvedimento di individuazione a seguito della pubblicazione delle graduatorie sara
ammesso ricorso al Tar delle Marche nell’ordinario termine di legge.

Art. 14 Informativa trattamento dati personali ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto e per le finalita
di gestione del rapporto di collaborazione in tutti i suoi aspetti contrattuali, previdenziali, assicurativi, fiscali
e per gli altri compiti affidati dalle leggi. All'interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del
Regolamento UE N. 679/16. Con la sottoscrizione della domanda di partecipazione alla selezione i candidati
danno atto di aver letto e compreso l'informativa sul trattamento dei dati personali presente al link
alighierimacerata.edu.it/wp-content/uploads/sites/129/2-Informativa-dipendenti_.pdf.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Milco Calzetti
Firmato digitalmente ai sensi degli
artt. 20 e 21 del D.Lgs. 82/2005
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